
Allegato n. 3 Scheda di attribuzione punteggio  

 

AVVISO PUBBLICO 
 

Per l’individuazione di un Professionista Psicologo per il conferimento dell’incarico di supporto psicologico ad 
alunni, famiglie e personale dell’Istituto: Sportello ascolto Anno Scolastico 2022/2023 

 
 
Il/la sottoscritto/a ______________________________________ nato a _____________________ 

______________________il _______________ C.F.__________________________________ e 

residente a ________________________________ Provincia____________ in vIa 

_____________________________________ email:_____________________________________ 

Tel./ cell. ______________________________ con riferimento all’Avviso Pubblico Prot. n° 25/VI.10 

del 5/01/2023 dichiara il seguente punteggio: 

 

 

                                                                                                           

TOTALE PUNTI          ________________ 

Firma ………………………………….. 

 

 INDICATORI VALUTABILI 

 

TITOLI 
PUNTI 

 

AUTO -  

VALUTAZIONE 

1  Voto di Laurea in Psicologia  

Voto da 66 a 80 – 1 punto  

Voto da 81 a 90 – 4 punti  

Voto da 91 a 110 – 8 punti  

Lode – 2 punti  

Massimo 10 

punti  

 

2  

Possesso di titoli specifici 

afferenti la tipologia di interventi 

(Specializzazioni) oltre alla 

Laurea  

4 punti per ogni titolo  
Massimo 20 

punti  

 

3  
Analoghe esperienze presso 

Istituti Scolastici  

2 punti ad incarico di almeno  

30 ore annue  
Massimo 20 

punti  

 

4  

Esperienze professionali con 

preadolescenti e adolescenti con 

esclusione dei casi di cui al punto 

3 (presso altri enti, esclusi gli  

Istituti Scolastici)  

2 punti per ogni progetto  
Massimo 20 

punti  

 

5  

Valutazione di una proposta 

migliorativa costituita da ulteriori 

attività. La retribuzione di tali 

attività è compresa nell’importo 

complessivo dell’incarico. (ad es. 

interventi su gruppi classe che 

presentano situazioni di 

conflittualità o interventi  

formativi per il personale docente 

dell’Istituto o per gruppi di 

genitori)  

6 punti per ogni proposta 

migliorativa  

Massimo 30 

punti  

 


